
Додаток 2                                                                       

до Положення про впровадження 

механізмів заохочення та 

формування культури 

повідомлення про можливі факти 

корупційних або пов’язаних з 

корупцією правопорушень, інших 

порушень Закону України «Про 

запобігання корупції» 

(в редакції наказу НКРЕКП 

від 29.04.2024 № 28-од ) 

 
 ПАМ’ЯТКА  

щодо каналів повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з 

корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання 

корупції» в НКРЕКП 

 

Викривач самостійно визначає, які канали (внутрішні, регулярні, зовнішні) 

використовувати для повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з 

корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання 

корупції» (далі – повідомлення) в НКРЕКП. 

 Повідомлення може бути подане: 

 
1) через    «Єдиний  портал повідомлень викривачів»   Національного   агентства   з 

питань  запобігання корупції за посиланням https://whistleblowers.nazk.gov.ua/#/; 

 

2) через офіційний вебсайт НКРЕКП (банер «Повідомлення про корупцію»), 

використовуючи онлайн-форму; 

 

3) засобом електронного зв’язку     (спеціальна адреса електронної пошти) –  

dovira@nerc.gov.ua; 

 

4) на особистому прийомі  завідувача Сектору  із питань запобігання та виявлення 

корупції або працівником Сектору, на якого відповідно до посадової інструкції 

покладено обов’язки щодо розгляду повідомлень про порушення вимог Закону, 

співпраця з викривачами, забезпечення дотримання їхніх прав та гарантій захисту, 

передбачених Законом (далі – Уповноважена особа). Зустрічі з викривачами, за 

необхідності, можуть здійснюватися в неробочий час та за межами приміщення 

НКРЕКП;  

 

5) співробітники НКРЕКП можуть у будь-який час звернутись до Уповноваженої 

особи для повідомлення інформації, використовуючи такі засоби зв’язку:   робочу  

електронну   пошту  veres@nerc.gov.ua,  мобільний  телефон  (050) 999-67-94; 

 

6) через спеціальну телефонну лінію – (044)204-48-08; 

 

7) листом через скриньку для кореспонденції, що розміщена у холі адміністративної 

будівлі НКРЕКП за адресою: м. Київ, вул. Сім’ї Бродських, 19 перед постом 

охорони; 

 

8) листом через поштові відділення на поштову адресу НКРЕКП:  

вул. Сім’ї Бродських, 19, м. Київ, 03057. 

При поданні заяви на паперових носіях на конверті додайте позначку «Про 

корупцію». 

Пам’ятку вручено та з нею ознайомлено:  

___________   ______________        _____________________________________ 
       (дата)                        (підпис)                                            (ПІБ працівника) 

mailto:dovira@nerc.gov.ua


Додаток 3 

 

 
Додаток 3 

до Положення про впровадження 

механізмів заохочення та формування 

культури повідомлення про можливі 

факти корупційних або пов’язаних 

з корупцією правопорушень, інших 

порушень Закону України 

«Про запобігання корупції» 

(в редакції наказу НКРЕКП 

від 29.04.2024 № 28-од) 

 

ПАМ’ЯТКА 

щодо розгляду повідомлень про можливі факти корупційних або  

пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень  

Закону України «Про запобігання корупції» (після початку роботи Порталу) 

 

Викривач може самостійно обрати, через які канали подати повідомлення: 

внутрішні, регулярні чи зовнішні. 

 

Важливо:  

викривач може подати повідомлення як із зазначенням авторства, так і анонімно; 

         

        повідомлення підлягає розгляду, якщо воно містить фактичні дані, які можуть 

бути перевірені; 

 

якщо наведена у повідомленні інформація стосується Голови НКРЕКП, таке 

повідомлення у 3-денний строк надсилається до Національного агентства з питань 

запобігання корупції, що визначає порядок подальшого розгляду такої інформації,  

про що письмово інформується особа, яка здійснила повідомлення; 

        

        якщо наведена у повідомленні інформація стосується Уповноваженої особи 

НКРЕКП, порядок розгляду такого повідомлення визначається Головою НКРЕКП, 

шляхом утворення комісії з проведення службового розслідування.  

 

Порядок (процедура) розгляду повідомлень у НКРЕКП 

 

Викривач подав повідомлення 

 

якщо розгляд повідомлення не належить до компетенції НКРЕКП, Регулятор 

інформує про це викривача у 3-денний строк; 
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        якщо повідомлення містить факти корупційних або пов’язаних з корупцією 

правопорушень – НКРЕКП упродовж 24 годин письмово повідомляє спецсуб’єкта 

(прокуратуру, НПУ, НАЗК, НАБУ) або ДБР. 

 

 

Попередній розгляд повідомлення через зовнішні або внутрішні канали 

повідомлень 

 

        Повідомлення підлягає попередньому розгляду у строк не більше ніж десяти 

робочих днів з дня внесення інформації до Єдиного порталу повідомлень викривачів. 

 

        Якщо під час попереднього розгляду повідомлення буде встановлено, що воно 

не відповідає вимогам Закону України «Про запобігання корупції» (не містить 

фактичних даних про можливе вчинення корупційного або пов’язаного з корупцією 

правопорушення, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції», які 

можуть бути перевірені), воно розглядатиметься відповідно до Закону України «Про 

звернення громадян». 

 

        Якщо під час попереднього розгляду повідомлення буде встановлено, що його 

розгляд не належить до компетенції НКРЕКП,  подальший розгляд припиняється, а 

заявник інформується про це з роз’ясненням, куди можна звернутися. 

 

        У разі підтвердження за результатами попереднього розгляду викладеної у 

повідомленні інформації, винні особи притягаються до дисциплінарної 

відповідальності. Дисциплінарне провадження триває 30 (45) днів з дня завершення 

попереднього розгляду. 

 

        Якщо під час попереднього розгляду виявлено ознаки корупційного 

правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією, матеріали 

передаються спеціально уповноваженому суб’єкту у сфері протидії корупції або 

Державному бюро розслідувань. 

 

        Заявнику надається детальна інформація про результати попереднього розгляду 

та дисциплінарного провадження у 3-денний строк з дня завершення розгляду 

повідомлення, закриття дисциплінарного провадження. 

 

 

 

Пам’ятку вручено та з нею ознайомлено:  

 

___________     _______________        _____________________________________ 
       (дата)                        (підпис)                                            (ПІБ працівника) 



Додаток 4 

 

 
Додаток 4 

до Положення про впровадження                                                                 

механізмів заохочення та формування 

культури  повідомлення  про можливі   

факти корупційних або пов’язаних 

з корупцією правопорушень, інших                

порушень Закону України 

«Про запобігання корупції» 

 

 

Перелік кримінальних корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень, 

які закріплені у кримінальному кодексі України 

 

Кримінальні правопорушення, які є корупційними, у випадку їх вчинення шляхом 

зловживання особою своїм службовим становищем 

 
ст. 191 КК Привласнення, розтрата майна або заволодіння ним шляхом 

зловживання службовим становищем 

ст. 262 КК Викрадення, привласнення, вимагання вогнепальної зброї, бойових 

припасів, вибухових речовин чи радіоактивних матеріалів або 

заволодіння ними шляхом шахрайства або зловживанням службовим 

становищем 

ст. 308 КК Викрадення, привласнення, вимагання наркотичних засобів, 

психотропних речовин або їх аналогів чи заволодіння ними шляхом 

шахрайства або зловживання службовим становищем 

ст. 312 КК Викрадення, привласнення, вимагання прекурсорів або заволодіння 

ними шляхом шахрайства або зловживання службовим становищем 

ст. 313 КК Викрадення, привласнення, вимагання обладнання, призначеного для 

виготовлення наркотичних засобів, психотропних речовин або їх 

аналогів, чи заволодіння ним шляхом шахрайства або зловживання 

службовим становищем та інші незаконні дії з таким обладнанням 

ст. 320 КК Порушення встановлених правил обігу наркотичних засобів, 

психотропних речовин, їх аналогів або прекурсорів 

ст. 357 КК Викрадення, привласнення, вимагання документів, штампів, печаток, 

заволодіння ними шляхом шахрайства чи зловживання службовим 

становищем або їх пошкодження 

ст. 410 КК Викрадення, привласнення, вимагання військовослужбовцем зброї, 

бойових припасів, вибухових або інших бойових речовин, засобів 

пересування, військової та спеціальної техніки чи іншого військового 

майна, а також заволодіння ними шляхом шахрайства або зловживання 

службовим становищем 

 

Кримінальні корупційні правопорушення 

 
ст. 210 КК Нецільове використання бюджетних коштів, здійснення видатків 

бюджету чи надання кредитів з бюджету без встановлених бюджетних 

призначень або з їх перевищенням 
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ст. 354 КК Підкуп працівника підприємства, установи чи організації 

ст. 364 КК Зловживання владою або службовим становищем 

ст. 364-1 КК Зловживання повноваженнями службовою особою юридичної особи 

приватного права незалежно від організаційно-правової форми 

ст. 365-2 КК Зловживання повноваженнями особами, які надають публічні послуги 

ст. 368 КК Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання неправомірної вигоди 

службовою особою 

ст. 368-3 КК Підкуп службової особи юридичної особи приватного права незалежно 

від організаційно-правової форми 

ст. 368-4 КК Підкуп особи, яка надає публічні послуги 

ст. 368-5 КК Незаконне збагачення 

ст. 369 КК Пропозиція, обіцянка або надання неправомірної вигоди службовій особі 

ст. 369-2 КК Зловживання впливом 

 

Кримінальні правопорушення, пов’язані з корупцією 

 
ст. 366-2 КК Декларування недостовірної інформації 

ст. 366-3 КК Неподання суб’єктом декларування декларації особи, уповноваженої на 

виконання функцій держави або місцевого самоврядування 

 

 



Додаток 5 

до Положення про впровадження 

механізмів заохочення та 

формування культури 

повідомлення про можливі факти 

корупційних або пов’язаних з 

корупцією правопорушень, інших 

порушень Закону України «Про 

запобігання корупції» 

 

 

Перелік адміністративних правопорушень, пов’язаних з корупцією, 

які закріплені у Кодексі України про адміністративні правопорушення 

 
ст. 172-4 КУпАП Порушення обмежень щодо сумісництва та суміщення з іншими 

видами діяльності 

ст. 172-5 КУпАП Порушення встановлених законом обмежень щодо одержання 

подарунків 

ст. 172-6 КУпАП Порушення вимог фінансового контролю 

ст. 172-7 КУпАП Порушення вимог щодо запобігання та врегулювання конфлікту 

інтересів 

ст. 172-8 КУпАП Незаконне використання інформації, що стала відома особі у 

зв’язку з виконанням службових або інших визначених законом 

повноважень 

ст. 172-8-1 КУпАП Порушення встановлених законом обмежень після припинення 

повноважень члена Національної комісії, що здійснює державне 

регулювання у сферах енергетики та комунальних послуг 

ст. 172-9 КУпАП Невжиття заходів щодо протидії корупції 

ст. 172-9-1 КУпАП Порушення заборони розміщення ставок на спорт, пов’язаних з 

маніпулюванням офіційним спортивним змаганням 

ст. 172-9-2 КУпАП Порушення законодавства у сфері оцінки впливу на довкілля 

 

 

 

 



Додаток 6                                                                       

до Положення про впровадження 

механізмів заохочення та 

формування культури 

повідомлення про можливі факти 

корупційних або пов’язаних з 

корупцією правопорушень, інших 

порушень Закону України «Про 

запобігання корупції» 

 

 

Перелік правопорушень, пов’язаних з корупцією 

(порушення вимог Закону України «Про запобігання корупції»), за 

вчинення яких особу може бути притягнуто до дисциплінарної 

відповідальності (не є вичерпним) 

 

      1. Недотримання вимог Закону щодо утворення (визначення) уповноважених підрозділів 

(уповноважених осіб) з питань запобігання та виявлення корупції та щодо погодження 

звільнення керівника уповноваженого підрозділу (ст. 13-1 Закону). 

      2. Неприйняття антикорупційної програми, неподання на погодження антикорупційної 

програми Національному агентству (ст. 19 Закону). 

      3. Обмеження щодо використання службових повноважень чи свого становища (ст. 22 

Закону). 

      4. Порушення обмежень щодо одержання подарунка та недотримання вимог Закону при 

одержанні неправомірної вигоди чи подарунка (ст. ст. 23, 24 Закону). 

      5. Порушення обмежень щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності (ст. 

25 Закону). 

      6. Порушення обмежень після припинення діяльності, пов’язаної з виконанням функцій 

держави, місцевого самоврядування (ст. 26 Закону).  

      7. Порушення обмежень спільної роботи близьких осіб (ст. 27 Закону). 

      8. Порушення вимог Закону щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів (ст.ст. 

28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35-1, 36 Закону). 

      9. Порушення правил етичної поведінки (ст.ст. 38 – 44 Закону). 

     10. Порушення вимог Закону щодо фінансового контролю (ст.ст. 45, 46, 51-2 Закону). 

     11. Недотримання вимог Закону щодо захисту викривачів (ст.ст. 53 – 53-Закону). 

    10. Недотримання вимог Закону щодо заборони на одержання пільг, послуг і майна 

органами державної влади та органами місцевого самоврядування (ст. 54 Закону). 

    11. Недотримання вимог Закону щодо організації проведення спеціальної перевірки (ст.ст. 

56–58 Закону). 

    12. Незатвердження антикорупційної програми юридичної особи (ст. 62 Закону). 

    13. Недотримання вимог Закону щодо погодження звільнення Уповноваженого, 

відповідального за виконання антикорупційної програми в юридичній особі (ст. 64 Закону). 

    14. Непроведення службового розслідування стосовно особи, яка вчинила корупційне або 

пов’язане з корупцією правопорушення, або непритягнення працівників до дисциплінарної 

відповідальності відповідно до вимог закону (ст. 65-1 Закону). 

    15. Недотримання вимог щодо незаконних актів та правочинів (ст. 67 Закону). 


